
議題（４）
本協議会の今後の進め方



【資料４】 「安定・効率輸送協議会」の今後の進め方（案）

「船員の働き方改革」、内航海運の「取引環境改善」及び「生産性向上」を進
め、安定的な内航輸送を確保するためには、内航海運業界と荷主業界とが連携
し、輸送の現場で起きている様々な課題・問題点の解決に取り組むことが必要

内航海運業界と荷主業界との間で、内航輸送の現状や課題・問題点等について
情報共有し、その解決策について意見交換する場として、本協議会を活用

令和４年度以降も本協議会を継続的・定期的に開催
必要に応じて、部門ごとに開催することも検討
令和４年度以降は、具体的な課題等をテーマに意見交換

その他、船員の働き方改革や生産性向上に向けた取組の好事例の共有や、「内航海運業
者と荷主との連携強化のためのガイドライン」の改訂に向けた意見交換を行うことも検討
また、荷主とオペレーターによる積極的な取組の推進（行動計画の作成）について、今後、
相談の上で検討

本日は、今後の協議
会で取り上げるテーマ
について意見交換

＜想定されるテーマ＞
内航海運を取り巻く状況（船員の労働実態の把握・共有）
船員の長時間労働の原因とその対策
荷役の効率化に向けた連携 等々


